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1.Uldsitted

1.1.  Mittetulundusithingu nimetus on Avatud Hellenurme Noortekeskus ( edaspidi Uhing).

1.2.  Uhingu asukoht on: Hellenurme kiila, Palupera vald Valgamaa Eesti Vabariik.
Postiaadress Hellenurme Valgamaa 67514

1.3.  Uhing on asutatud “24” aprill 2000 a.

1.4.  Uhing on eradiguslik juriidiline isik, mis oma tegevuses juhindub Eesti Vabariigi
seadustest, kéesolevast pdhikirjast ja muudest seadusandlikest aktidest.

1.5.  Uhingu eesmirgiks on:

1.5.1 paindlik ja noortekeskne noorsoot66 korraldamine;

1.5.2 noorsooalgatuste toetamine ja arendamine;

1.5.3 noortele rohke vaba aja veetmise korraldamine;

1.5.4 koostada ja viia ellu projekte ja programme hariduse, loodus- ja keskkonnakaitselise
tegevuse ning noorsootd6 edendamiseks;

1.5.5 korraldada piirkondlike arengukavade ja projektide ning programmide elluviimist
toetavaid koolituskursusi ja infot, k.a. kursusi tidiskasvanutele;

1.5.6 organiseerida spordi-, haridus- ja kultuuritiritusi lastele ja kiilaelanikele;

1.5.7 korraldada tuluiiritusi, kontserte, seminare, infopdevi noortele ja kiilaelanikele;

1.5.8 suveniiride, késitd6- ja tarbeesemete valmistamine, jae- ja hulgikaubandus;

1.5.9 tutvustada valla kultuuri-, haridus- ja keskkonnateemat ning noorsoot66d
ajakirjanduses, teabe- ja reklaamitdo;

1.5.10 aidata kaasa kaasaegsete pedagoogiliste ideede levikule;

1.5.11 matka- ja spordivarustuse laenutus, majutusteenused;

1.5.12 toitlustamine, vilikaubandus;

1.5.13 interneti teenuste pakkumine;

1.5.14 raamatupidamisteenused,;

1.5.15 koost66 noorsoopolitseiga, sotsiaalabiosakonnaga, raamatukoguga, teiste noorsoo
organisatsioonidega Eesti Vabariigis ja mujal;

1.5.16 vahekindlustatud isikutele Gigusteabe korraldamine;

1.5.17 vabatahtliku abistamist66 toetamine, t665petuse kasvatusliku osa propageerimine.

2. Uhingu liikmed

2.1.  Uhingu litkmeteks v&ivad olla isikliku avalduse alusel sotsiaal- , noorsoo- ja haridus-
todtajad ja teised fiiiisilised isikud ja juriidilised isikud, kes huvituvad kultuuri-, sotsiaal- ,

noorsoo- ja hariduselu edendamisest. %
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2.2. Uhingusse astumiseks peab soovija esitama avalduse iildkoosoleku nimele. Avalduses peab
soovija mérkima, et ta on tutvunud thingu pohikirjaga ning kohustub seda jirgima.
TARTU MAAKOHL

i Ryaas . REGISTRIOSAKONI
2.3. Liikmeks vastuvdtmise otsustab tildkoosolek. QreaE TULN “5
2.4. Liikmel on digus avalduse alusel Uhingust lahkuda. Lo 11 2008

2.5.  Uhingu liige vdidakse Uhingust vélja arvata kui liige:
2.5.1 ei ole kolme kuu jooksul arvates tdhtajast tasunud iga —aastast liikmemaksu;
2.5.2 ei tdida Uhingu pohikirja sitteid voi on jétnud korduvalt tditmata juhatuse otsused.

2.6.  Isik loetakse Uhingust viljaarvatuks vastava otsuse tegemisele jirgnevast pievast.
Uhingust véljaarvamisel voi véljaastumisel sisseastumismaksu ja liikmemaksu ei tagastata.

2.7.  Uhingu liikmel on &igus:

2.7.1 valida ja olla valitud Uhingu juhtorganitesse;

2.7.2 osaleda iildkoosolekul ja saada seal informatsiooni Uhingu juhtorganite tegevusest ning
véljavétteid ja drakirju Uhingu tildkoosoleku otsustest;

2.8.  Uhingu liige on kohustatud:

2.8.1.jargima Uhingu pdhikirja ja eesmirke, tditma Uhingu tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;

2.8.2.tasuma digeaegselt litkmemaksu;

2.8.3.vbtma aktiivselt osa Uhingu tegevusest;

2.8.4.mitte avaldama kolmandatele, Uhingusse mittekuuluvatele isikutele, informatsiooni
Uhingu tegevusest, mis on juhatuse otsusega kuulutatud konfidentsiaalseks ja avaldamisele
mittekuuluvaks.

3. Uhingu juhtimine
3.1.  Uhingu k&rgemaks organiks on liikmete iildkoosolek.

3.2.  Uldkoosoleku padevusse kuulub:

3.2.1 Uhingu pdhikirja muutmine;

3.2.2 eesmérgi muutmine;

3.2.3 juhatuse litkkmete mééramine;

3.2.4 revidendi valimine;

3.2.5 Uhingu liikkmete vastuvdtmine ja tihingust viljaarvamine;

3.2.6 Uhingu liikmete sisseastumismaksu ja aastase liikmemaksu kinnitamine;

3.2.7 majandusaasta aruande kinnitamine;

3.2.8 Uhingu sisulise ja eelarvelise tegevuse suuna ja juhatuse tegevusplaani kinnitamine;

3.2.9 kuulab &dra juhatuse sisulise ja eelarvelise tegevuse aruande;

3.2.10 Uhingu tegevuse I15petamine, likvideerijate valimine ning nende t66 eest tasu
médramine;

3.2.11 ithinemine, jagunemine ja imberkujundamine seaduses sitestatud juhtudel;

3.2.12 muude kiisimuste otsustamine, mis ei ole seaduse vdi kdesoleva pohikirjaga antud
teiste organite padevusse.

3.3.  Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt kord aastas, hiljemalt 4 kuu jooksul peale
majandusaasta 1dppemist. Uldkoosolek kutsutakse kokku kirjalike kutsetega, millised peavad
olema viljasaadetud hiljemalt 13 péeva enne iildkoosoleku foimumist.
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3.4.  Juhatus peab tildkoosoleku kokku kutsuma kui seda nGuab kirjalikult Ja pohjust dra’
ndidates vihemalt 1/10 Ghingu litkmetest. ;

3.5.  Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellel osaleb iile poole Uhingu liikmetest, kui
vajalik kvoorum puudub, peab juhatus kokku kutsuma uue tildkoosoleku, mis toimub mitte
varem kui seitse pdeva ja hiljemalt neliteist pdeva parast esimest tildkoosolekut. Sellisel juhul
voetakse otsused vastu poolthéilte enamusega.

3.6.  Isiku valimisel loetakse {ildkoosolekul valituks kanditaat, kes sai teistest enam haali.
Héalte vordsel jagunemisel heidetakse liisku.

3.7. ﬂldkogsoleku otsus on vastu voetud , kui selle poolt hééletab iile poole koosolekust
osalenud Uhingu liitkmetest voi nende esindajatest.

3.8.  Pohikirjas ettenshtud Uhingu eesmérgi muutmiseks ja phikirja muutmiseks on vajalik
vdhemalt 9/10 liikkmete ndusolek. Muutmist otsustanud iildkoosolekul mitteosalenud liikme
ndusolek peab olema esitatud kirjalikult. PShikirja muudatus jGustub selle registrisse
kandmisest. Pohikirja muudatuse registrisse kandmise avaldusele lisatakse pShikirja
muutmise otsustanud iildkoosoleku protokoll ja pShikirja uus tekst. Pohikirja uuele tekstile
peab alla kirjutama véhemalt iiks juhatuse liige. :

3.9.  Uldkoosoleku protokolli margitakse tehtud otsused ning héletamise tulemused, kui
otsuseid e1 tehtud tihehédlselt, tuleb protokolli mérkida igas kiisimuses tehtud ettepanekud ja
nende hédletamise tulemused. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.

3.10. Haéadletamise protseduur tildkogul otsustatakse paevakorra kinnitamisel. Liige ei saa ise
ega ka esindaja vahendusel hééletada kiisimustes, mis puudutab tema vastu hagi esitamist vdi
tema vabastamisest kahju hiivitamiseks vdi muust kohustusest Uhingu suhtes.

4. Juhatus

4.1.  Uhingu juhatus juhib ja esindab tihingut igap4evases tegevuses. Juhatuse koosseisu
kuulub kolm kuni viis liiget. Juhatus valitakse tdhtajaga kolm aastat.

4.2,  Juhatuse padevusse kuulub:

4.2.1 Uhingu tegevuse suundade ja eelarveliste kulutuste kavandamine;

4.2.2 Uhingu juhtimine ja esindamine igapievases tegevuses;

4.2.3 Uhingu kodukorra kinnitamine;

4.2.4 vajadusel tegevdirektori to6levotmine, t66lepingu 16petamine ja tema kohustuste
kindlaksmédramine;

4.2.5 lepingute sdlmimine;

4.2.6 Uhingu rahaliste vahendite kasutamine ja kéisutamine vastavalt eelarvele;

4.2.7 Uhingu iildkoosoleku kokku kutsumine, oma tegevusest iildkoosolekule aruandmine;

4.2.8 juhatus v0ib otsustada ja lahendada ka muid kiisimusi, mis ei kuulu tildkoosoleku
padevusse.

4.3.  Juhatuse lilkmed médrab iildkoosolek. Uldkoosolek masrab juhatuse liikmete hulgast
juhatuse esimehe. Juhatuse liikkme voib tagasi kutsuda tiksnes kohustuste olulisel mééral
t4itmata jitmise v&i vdimetuse korral Uhingut juhtida.
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4.4.  Juhatuse liige ei v3i oma kohustuste téitmist panna kolmandale isikule, kui seda ei ole
ettendhtud {ildkoosoleku otsusega.

4.5.  Juhatuse otsused vOetakse vastu lihthddlteenamusega. Iga juhatuse liige omab iihte héélt,
kui hidled jagunevad vdrdseks otsustab juhatuse esimehe héél.

4.6.  Juhatus vdib teha otsuseid koosolekut kokkukutsumata, kui selle poolt hidletavad
kirjalikult k&ik juhatuse litkmed.

4.7.  Juhatuse otsused vormistatakse kirjalikult protokollina, millle kirjutavad alla kdik kohal
olnud juhatuse liikmed. Juhatuse liikmel, kes on hééletanud otsuse vastu, on digus esitada
kirjalik eriarvamus, mis lisatakse protokollile.

4.8.  Juhatus peab andma Uhingu liikmetele vajaliku teavet juhtimise kohta.
4.9.  Juhatuse litkkmel on digus nduda iilesannete tditmisel tehtud kulutuste hilvitamist.
5. Uhingu esindamine

5.1. Uhingut esindab kdigis panga- ja finants- ja majandustoimingutes, samuti
digustoimingutes ning riigi- ja omavalitsusorganites, samuti suhtlemisel teiste asutuste,
organisatsioonide ja ettevGtetega iga juhatuse liige liksinda vdi teis(t)e liikme(te)ga koos. Iga
juhatuse liige omab digust ilma tdiendava volikirjata alla kirjutada ka Uhingu vara voorandamise
tehingutele, sdlmida lepinguid ja esindada Uhingut k&igi astmete kohtutes.

6. Revideerimine

6.1.  Uhingu raamatupidamise aastaruande ja haldusaruande revideerimiseks, samuti
raamatupidamise diguse kontrolliks valitakse tildkoosoleku poolt iiks vdi mitu revidenti.
Revidendi volituste tdhtajaks on kolm aastat.

6.2. Revidendiks ei voi olla:
6.2.1 Uhingu juhatuse liige;
6.2.2 Uhinguga laenusuhetes olev isik.

7. Uhingu vara

7.1.  Uhingu vara tekib:

7.1.1 liikkmemaksudest;

7.1.2 varalistest annetustest ja eraldistest;

7.1.3 tulust, mida voidakse saada Gihingu vara kasutada andmisest, pShikirjaliste
eesmirkidega kooskolas olevate tuluiirituste korraldamisest;

7.1.4. muust tulust, mis on vajalik Uhingu p&hikirjalise tegevuse arendamiseks.

7.2.  Uhingu vara saab juhatus kasutada ka késutada ainult iildkoosoleku poolt kinnitatud
tegevuskava ja eelarve piires. Tdiendavate lackumiste kasutamise otsustab juhatus.

7.3.  Uhingu liikmemaks tuleb tasuda kord aastas iihekordse maksena iga alanud kalendriaasta
sama aasta jaanuaris. Esimese aasta eest tasub liige liikmemaks:%sisseastumismaksuga.
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8. Uhingu tegevuse I15petamine

8.1.  Uhing Idpetatakse

8.1.1 iildkoosoleku otsusega;

8.1.2 pankrotimenetluse alustamisel Uhingu vastu;

8.1.3 Uhingu liikmete arvu viihenemisel alla kahe v8i muu seaduses v&i pdhikirjas sitestatus
suuruse;

8.1.4 iildkoosoleku voimetuse korral maarata seaduses voi pohikirjas ettendhtud organite
litkmed.

8.2.  Uhing 15petatakse iildkoosoleku otsusega, kui selle poolt on hidletanud iile 2/3
iildkoosolekul osalenud voi esindatud litkmetest.

8.3.  Juhatus peab esitama pankrotiavalduse kui selgub, et Uhingul on viihem vara kui voetud
kohustusi. Avalduse esitamata jatmise v3i esitamisega viivitamise korral vastutavad selles
siiidi olevad juhatuse liikmed Uhingule v&i kolmandate isikutele sellega tekitatud kahju eest
solidaarselt.

8.4.  Uhing I8petatakse kohtu otsusega siseminstri v3i muu huvitatud isiku ndudel, kui:
8.4.1 Uhingu eesmirk v&i tegevus on vastuolus seaduse, pdhiseadusliku korra vdi heade
kommetega;
8.4.2 Uhingu tegevuse eesmiirk ei vasta tema pohikirjalistele eesmirkidele;
8.4.3 Uhingu pShitegevuseks saab majandustegevus;
8.4.4 juhatus ei esita seaduses sitestatud lopetamise avaldust;
8.4.5 muudel seaduses sétestatud juhtudel.

8.5.  Uhingu I&petamisel toimub selle likvideerimine (likvideerimismenetlus), kui seaduses ei
ole sétestatud teisiti.

8.6.  Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikmed kui iildkoosoleku otsusega ei ole ettenéhtud
teisiti.

8.7.  Nouete rahuldamisest jarelejadnud vara kasutamise ja jaotamise otsustab iildkoosolek.

8.8.  Pirast vdlausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist allesjaénud vara
jagatakse Uhingu pShikirjas ettendhtud otstarbel, selle puudumisel iildkogu poolt méératud
tildkasulikuks otstarbeks.

Kinnitatud pohikirja redaktsioon “ 01” november 2008.a.

Juhatuse liige juhatuse liige juhatuse liige
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